
 
Programa de Responsabilidad Social de 

Negroven, S.A. 
 

Reafirmamos nuestro compromiso de mantener y fortalecer el carácter de 
empresa socialmente responsable , compromiso asumido con Venezuela 
a lo largo de medio siglo . Para ello  realizamos diversos  programas para 
el  mejoramiento de la calidad de vida de nuestros trabajadores y las 
comunidades vecinas . 
 
Debemos   destacar entre otros , los siguientes programas : 
 

 Comprometidos con nuestros trabajadores y sus familiares, se 
otorgan beneficios sociales y económicos , prestando atención y 
apoyo integral en las áreas de: salud, alimentación , desarrollo de 
competencias , recreación y fortalecimiento de la unidad y 
bienestar familiar . Para ello ejecutamos el proyecto “Reforzando 
Futuro ”, complementado con  actividades tales como Plan 
Vacacional, Juegos Deportivos, Distinción de Años de Servicio y 
Jornadas de Prevención relacionadas con  temas de Salud . 

 
 
 

 En conjunto con nuestros trabajadores hacemos un Aporte 
Voluntario (AVN)  para apoyar proyectos de mejora de calidad de 
vida ejecutados  a través del Dividendo Voluntario para la 
Comunidad (DVC). 

 

 
 A través del programa beca “Un talento Alson Byron Keeler ” se 

otorgan becas para estudiantes sobresalientes seleccionados entre   
la comunidad y  los hijos de nuestros trabajadores. 

 
  

  Se llevan a cabo actividades de carácter social en pro del  
acercamiento y la integración de quienes hacen vida en la 
comunidad entre las que se destacan celebraciones del Día de la 
Madre, día del adulto mayor, celebraciones decembrinas , 
dotaciones deportivas y equipamiento para centros de salud y 
Centros Educativos . 

 
 

 Contribuimos a un fondo destinado a atender diversas necesidades 
de Organizaciones No Gubernamentales tales como Fe y Alegría , 
Museo de los Niños y actividades sociales promovidas por la 
Cámara de Industriales del Edo. Carabobo . 

 


